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4.3. Sem prejuizo da documentac@o apresentada por ocasido
da inscricdo, os candidatos nomeados e convocados deverdo apre-
sentar 0s seguintes documentos no ato da posse: @) Certificado de
Igualdade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo
Ministério da Justica, se portugués equiparado; b) Visto de perma-
néncia definitiva no pais, se estrangeiro; c) Carteira de Identidade; d)
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; €) Documento Militar, se
do sexo masculino; f) Certiddo de Nascimento ou Casamento; g)
CPF; h) Titulo Eleitoral com o dltimo comprovante de votagao; i) PIS
ou PASEP, se ja cadastrado; j) Grupo Sanglineo e Fator RH; k)
Comprovante de Escolaridade; 1) Prova de ser portador de Diploma
de Doutor ou Titulo de Livre-Docente. Tratando-se de graus obtidos
em instituicdo estrangeira devera ser comprovada a revalidagdo ou
reconhecimento pela UFMG. Os graus obtidos em cursos ndo cre-
denciados podem ser considerados, desde que sgjam também reco-
nhecidos pela UFMG; m) Declaragdo de Bens e Valores; n) De-
claragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou
funcdo puablica

4.4. O candidato nomeado somente sera empossado se for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta
Médica Oficial da UFMG.

4.5. A admissdo dos candidatos far-se-4 no Regime de Tra-
balho especificado para cada vaga, e segundo o Regime Juridico
Unico do Servidor Publico Federal, Lei n.° 8.112, de 11/12/90, e o
disposto no Decreto n.° 94.664, de 23/07/87.

4.6. A efetivagdo no regime de 40 (quarenta) horas semanais
estara condicionada a apresentagéo de plano de trabalho individual,
aprovado pela Camara Departamental propria e submetido a Co-
missdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Se aprovado, sera
concedido inicialmente pelo periodo de 3 (trés) anos, podendo ser
renovado apos a avaliagdo de desempenho. Tratando-se de candidato
j& ocupante de cargo pertencente ao quadro permanente desta Uni-
versidade, o regime de trabalho ser& mantido, caso o interessado
apresente opgéo a CPPD.

4.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efe-
tivo fica sujeito, nos termos do art. 41, "caput’, da Constituicdo
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, a estagio probatdrio por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptid&o, capacidade e desempenho no cargo
serdo objeto de avaiagdo pela Camara Departamental ou Colegiado
equivalente, posteriormente homologada pela CPPD.

4.8. O prazo para a posse € de 30 (trinta) dias contados da
publicagdo do ato de provimento, e de 15 (quinze) dias, contados a
partir da data da posse, para o servidor entrar em exercicio.

4.9. A validade do concurso sera pelo prazo de 6 (seis)
meses, prorrogavel por igua periodo, a critério da Camara Depar-
tamental ou Assembléia Departamental.

4.10. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificagdo e/ou notas, valendo para ta fim a
homologagdo do Resultado Final do Concurso publicada no Di&rio
Oficia da Unido.

4.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federal de Minas Gerais.

RONALDO TADEU PENA
EDITAL N° 431, DE 9 DE JULHO DE 2009

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicacdo deste Edital, sero recebidas as inscricOes de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vagas de pro-
fessor substituto, a serem lotados nesta Universidade, de acordo com
a seguinte distribuicéo:

UNIDADE: Faculdade de Medicina. Departamento de Pe-
diatria: 02 (duas) vagas. Area de conhecimento: Pediatria com Re-
sidéncia de Pediatria. Forma de selegdo: andlise de Curriculum Vitae
e entrevista. Data da selecdo: 02 (dois) dias Uteis ap6s o término das
inscri¢bes. Prazo de inscrigdo: 15 (quinze) dias corridos a contar da
data de publicagéo deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06
(seis) meses, prorrogaveis uma Unica vez por igual periodo.

As inscrigbes ser@o feitas na Secretaria Administrativa, de
segunda a sexta-feira, no horério das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as
17:00.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos: 1) Carteira de |dentidade ou outro documento
gque comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se, estrangeiro
deverd comprovar ser portador do visto pertinente; 11) declaracdo de
gue possui: @) prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de
quitacdo com o servigo militar, quando couber; 111) declarag@o de que
estd apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; 1V) trés exemplares da relagdo de titulos ou "Curriculum
Vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especializacdo e de aperfeicoamento; b) experiéncia do-
cente; ¢) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administracdo académica; e) publicagles; f) distingdo obtida em re-
conhecimento de atividade intelectual relevante; V) comprovagéo de
titulos em uma s6 via; V1) declaracdo de ndo possui participagdo em
geréncia ou administracdo de empresa privada ou de sociedade civil,
ou, ainda, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lel n°
8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratacdo, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporério, “item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, deverd ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresentacdo do protocolo do pedido de transformagdo do visto tem-
porério em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreendera o julgamento de
titulos e a redlizagdo de provas, conforme acima especificado.

3.0. Conforme dispSe a medida provisoria n® 1554-12/97,
que alterou a Lei n° 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administracdo direta ou indireta da Uni&o, Estados, Distrito Federal e
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horérios e de cargos.

3.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

4.0. A admissdo far-se-4 no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 40 horas semanais
e segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

5.0. A remuneracdo do professor substituto serd fixada a
vista da qualificagéo do contratado, com base no valor de vencimento
estabelecido para o nivel | (um) das classes de carreira do Magistério
Superior, correspondente a respectiva titulagéo.

6.0. No ato da inscricdo, o candidato receberd copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitario, naguilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes e da Lei 8.745/93. A inscricdo implica o
compromisso téacito por parte do candidato de aceitar as condigdes
estabelecidas para a realizagéo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

RONALDO TADEU PENA
EDITAL N° 416, DE 9 DE JULHO DE 2009

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n® 450, de 06/11/2002, do
MP, divulga a homologag&o do resultado fina do Concurso Pablico
para o cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo
discriminado:

Unidade: Escola de Enfermagem

Departamento: Enfermagem Aplicada

Edital n° 124, de 26/02/2009, publicado no DOU de
27/02/2009.

Classe: Professor Assistente

Area de Conhecimento: Administracdo em Salide

Vagas: 03

Nome dos classificados:

1° lugar: Fétima Ferreira Roquete

2° |ugar: Sbnia Maria Nunes Viana

3° lugar: Kétia Ferreira Costa Campos

4° |ugar: Paulo César Ferreira Pinto

5° |ugar: Monica Aparecida Costa

6° lugar: Maria do Carmo

7° lugar: Andréa Fonseca e Silva

8° lugar: Maria do Carmo de Souza Mota Avelar Gomes

9 |ugar: Monica Chaves

10° lugar: Maria Teresinha de Oliveira Fernandes

Area de Conhecimento: Epidemiologia

Vagas: 01

Nome dos Classificados:

1° Jugar: Antdnio Ignécio de Loyola Filho

2° |ugar: Divane Leite Matos

RONALDO TADEU PENA
EDITAL N° 429, DE 9 DE JULHO DE 2009

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigles legais e estatutérias, com base na Portaria n°® 450
de 06/11/2002, do Ministro do Estado do Planejamento Orgamento e
Gestéo, na autorizagdo constante da Portaria Normativa Interminis-
terial n°® 08/2007 de 20/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, e
na Portaria Interministerial n° 224/2007 de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, dos Ministros de Estado da Educacéo e do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo, e na Nota Técnica n°
01/2007/DeDeg/Sesu/MEC, do Ministro de Estado da Educacéo, re-
solve tornar pablico que, consoante os prazos abaixo especificados,
serdo recebidas inscricdes de candidatos aos concursos para preen-
chimento da vaga de PROFESSOR TITULAR, Nivel 01, lotada nesta
Universidade e destinada & Unidade abaixo mencionada, de acordo
com a seguinte discriminacao:

| - DAS DISPOSICOES GERAIS:

UNIDADE: Escola de Educago Fisica, Fisioterapia e Te-
rapia Ocupacional. Departamento: Educacéo Fisica. Area de conhe-
cimento: Fundamentos Cientificos da Educacdo Fisica. Nimero de
Vagas: 01 (uma). Titulagdo: Diploma de Doutor ou Titulo de Livre
Docente ou Notério Saber outorgado pela UFMG. Regime de Tra-
balho em Dedicagdo Exclusiva.

UNIDADE: Escola de Veteringria. Departamento: Medicina
Veterinaria Preventiva. Area de conhecimento: Medicina Veterinéria
Preventiva e Epidemiologia. Numero de Vagas: 01 (uma). Titulago:
Graduacdo em Medicina Veterindria, diploma de Doutor ou Titulo de
Livre Docente ou Notério Saber outorgado pela UFMG. Regime de
Trabalho em Dedicagdo Exclusiva.

UNIDADE: Faculdade de Ciéncias Econdmicas. Departa-
mento: Ciéncias Administrativas. Area de conhecimento: Adminis-
tragdo. NUmero de Vagas: 01 (uma). Titulagdo: Doutor. Regime de
Trabalho em Dedicacdo Exclusiva

_ UNIDADE: Faculdade de Medicina. Departamento: Pedia-
tria. Area de conhecimento: Pediatria. Ndmero de Vagas: 01 (uma).
Titulagdo: Graduagdo em Medicina; Residéncia Médica em Pediatria,
credenciada pelo MEC; Doutorado ou Titulo de Livre-Docente ou
Notorio Saber, outorgado pela UFMG. Regime de Trabaho em De-
dicagdo Exclusiva.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Bioldgicas. Departamento:
Farmacologia. Area de conhecimento: Farmacologia com énfase em
Farmacologia da Inflamagéo, Dor e Analgesia. NUimero de Vagas: 01
(uma). Titulagdo: Doutorado h& mais de 12 (doze) anos, notéria pro-
ducdo cientifica na area e experiéncia comprovada em Ensino, Ad-
ministracdo Universitéria e Formag@o de Recursos Humanos - Mes-
trado e Doutorado. Regime de Trabalho em Dedicacdo Exclusiva

_UNIDADE: Ingtituto de Geociéncias. Departamento: Geo-
grafia. Area de conhecimento: Geografia Fisica. NUmero de Vagas: 01
(uma). Titulagdo: Doutorado em Geografia, com énfase em Geografia
Fisica. Regime de Trabalho em Dedicacdo Exclusiva

Il - DA INSCRICAO:

Escola de Educagio Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupa
ciona

2.1. Prazo de inscrigao: 90 (noventa) dias apds da publicacdo
do Edital.

2.2. Inicio do concurso: 60 (sessenta) dias ap6s o encer-
ramento das inscrigoes.

Escola de Veterinaria

2.3. Prazo de inscricdo: de 15/07/2009 a 13/10/2009.

2.4. Inicio do concurso: 15/12/2009.

Faculdade de Ciéncias Econbmicas

2.5. Prazo de inscrigdo: 180 (cento e oitenta) dias apos a
publicacdo do Edital

2.6. Inicio do concurso: de 60 (sessenta) a 75 (setenta e
cinco) dias a partir da data de encerramento das inscrigdes.

Faculdade de Medicina

2.7. Prazo de inscrigdo: 90 (noventa) dias apds a publicagdo
do Edital.

2.8. Inicio do concurso: 60 (sessenta) dias apds o término
das inscrigoes

Instituto de Ciéncias Bioldgicas

2.9. Prazo de inscrigdo: 90 (noventa) dias apds a publicagdo
do Edital.

2.10. Inicio do concurso: de 60 (sessenta) a 90 (noventa) dias
apds o término das inscrigdes.

Instituto de Geociéncias

2.11. Prazo de inscrigdo: 180 (cento e oitenta) dias apds a
publicagcdo do Edital.

2.12. Inicio do concurso: entre 05 e 09 de abril de 2010

2.13. Local: Secretaria da Unidade a que se destina o con-
CUrso.

2.14. Horario: Das 08:30 (oito e trinta) as 11:00 (onze) e das
13:30 (treze e trinta) as 16:00 (dezesseis) horas, nos dias Uteis.

2.15. Valores da taxa: R$ 261,00 (Duzentos e sessenta e um
reais), paga no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia de Re-
colhimento da Unido - GRU, na Conta Unica: 170500-8, Agéncia:
4201-3; Codigo: 1530621522928883-7.

2.16. O candidato portador de deficiéncia, devera no ato da
inscri¢do, informar a deficiéncia e se necessita de condigdes especiais
para a realizag@o das provas.

2.17. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo, os
seguintes documentos:

a) Carteira de ldentidade ou outra prova de ser brasileiro
nato ou naturaizado e, no caso de estrangeiro, documento com-
probatdrio da obtencdo do Visto Permanente ou do seu pedido de
concessao junto ao 6rgao competente.

b) Declaragdo de que possui 0s seguintes documentos: prova
de quitagdo com a Justica Eleitoral e com o Servigo Militar, quando
couber.

¢) Comprovante da taxa de inscrigéo.

d) Curriculum Vitae em 07 (sete) copias, acompanhado dos
correspondentes documentos comprobatérios, em via Unica.

2.18. O candidato recebera copia deste Edital, da Resolugdo
n.° 15/96 do Conselho Universitério, e de artigos do Regimento Geral
da UFMG que dispdem sobre admissdo de docentes, bem como do
detalhamento dos programas aplicaveis ao concurso em que se ins-
creve.

2.19. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e
aceitacdo técita das condigOes estabelecidas no presente Edital, das
leis e regulamentos aplicéveis e das instrugdes especificas para cada
Cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Il - DAS PROVAS:

Escola de Educagdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupa-
cional

3.1. Provas: Julgamento de Titulos; Argliicdo de Memorial; e
Apresentacdo de Seminério que consistira em exposicéo oral do can-
didato sobre o tema informado no ato da inscrigdo, seguida de ar-
guicdo pela comissdo examinadora.






