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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 107/2019 - UASG 153054

Processo: 23070005973201922. Objeto: Registro de pregos para futuras aquisicdes de
material farmacoldgico (aciclovir 250 mg e outros).. Total de Itens Licitados: 25. Edital:
08/05/2019 das 08h00 as 17h59. Enderego: Praca Universitaria, Snr. Setor Leste
Universitario, - Goidnia/GO ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153054-5-
00107-2019. Entrega das Propostas: a partir de 08/05/2019 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 20/05/2019 as 14h00 no site
www.comprasnet.gov.br.

GUSTAVO AQUINO JORDAO
Pregoeiro

(SIASGnet - 07/05/2019) 153054-15226-2019NE800039

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 76/2019 - UASG 153054

Processo: 23070001716201912. Objeto: Registro de Pregos para futuras aquisigdes de
material farmacoldgico (acetilcisteina e outros).. Total de Itens Licitados: 20. Edital:
08/05/2019 das 08h00 as 17h00. Endereco: Praca Universitaria, Snr. Setor Leste
Universitario, Leste Universitario - Goiania/GO ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153054-5-00076-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 08/05/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
20/05/2019 as 09h00 no site www.comprasnhet.gov.br.

LEONAM XAVIER GOMES JUNIOR
Pregoeiro

(SIASGnet - 07/05/2019) 153054-15226-2019NE800039

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 99/2019 - UASG 153054

Processo: 23070005580201960. Objeto: Registro de pregos de material médico hospitalar
(compressa de gaze hidroéfila e outros).. Total de Itens Licitados: 11. Edital: 08/05/2019 das
08h00 as 17h00. Enderego: Praca Universitaria, Snr. Setor Leste Universitario, Leste
Universitario - Goidnia/GO ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153054-5-00099-
2019. Entrega das Propostas: a partir de 08/05/2019 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 20/05/2019 as 14h30 no site
www.comprasnet.gov.br.

LEONAM XAVIER GOMES JUNIOR
Pregoeiro

(SIASGnet - 07/05/2019) 153054-15226-2019NE800039

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 81/2019 - UASG 153054

Processo: 23070003235201934. Objeto: Registro de precos para aquisicdo de Material
Quimico e Reagentes para Diagndsticos (Tira reativa para dosagem de glicemia). Conforme
exigéncias, descricbes e quantidades do edital da licitagdo e seus anexos.. Total de Itens
Licitados: 2. Edital: 08/05/2019 das 08h00 as 17h59. Enderego: Primeira Avenida, N2. 545,
Setor Leste Universitario - Goidnia/GO ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153054-5-00081-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 08/05/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
20/05/2019 as 14h00 no site www.comprasnet.gov.br.

BRUNO LUCIANO VIEIRA DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIASGnet - 07/05/2019) 153054-15226-2019NE800039
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

EDITAL DE NOTIFICAGAO

No uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Magnifico Reitor, conforme
portaria n2 113 de 08/01/2018, publicada no DOU de 12/01/2018 resolve:

Notificar o senhor JONNY JACOB WOLFF, CPF: 033.516.458-72, e senhora
TATIANA WOLFF PIMENTA, CPF: 125.790.118-46, dirigentes da empresa LIVRARIA CANUTO
LTDA, CNPJ: 61.080.628/0001-39, que devido a ndo entrega do empenho 2013ne810689,
referente a Cotagdo Eletrénica n2 1087/2012, a Universidade Federal de Goids esta
tramitando processo de apuragdo de irregularidades, e que a empresa esta sujeita a
imputagdo de sangdes administrativas, tais como adverténcia, multa, e suspensdo
temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, de acordo com as sangGes elencadas no art. 872 da
Lei 8.666/93. Assim como anulagdo do empenho acima citado.

Desde ja, fica concedido o prazo de cinco dias Uteis, a partir da data dessa
publicagdo, para apresentar defesa quanto a aplicagdo de penalidades administrativas
legalmente estabelecidas em legislagdo e contratos.

ROBSON MAIA GERALDINE
Pré-Reitor

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

EXTRATOS DE CONVENIOS

Espécie: Conv 111/2019. Proc. 10131/2019-55. Objeto: Estagio. Convenentes: UFG e A
Nova Educacdo. Assinatura: 07/05/2019. Validade: 07/05/2019 a 06/05/2024.

Espécie: Conv 112/2019. Proc. 06511/2019-25. Objeto: Estagio. Convenentes: UFG e
Morales Brasil Engenharia. Assinatura: 07/05/2019. Validade: 07/05/2019 a 06/05/2024.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 7/2019 - UASG 158658

Numero do Contrato: 8/2017.

N2 Processo: 23422002495201531.

PREGAO SISPP N2 43/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAOLATINO-AMERICANA. CNPJ Contratado: 10427965000119. Contratado
INSTITUTO INTERAMERICANO DE -DESENVOLVIMENTO HUMANO - BE. Objeto: Segunda
prorrogacdo da vigéncia, acréscimo no item 01 e supressdo no item 2. Fundamento
Legal: Lei Federal n? 8.666/93, 10.520/02 e IN SLTI/MPOG 02/2008 e alteragdes.
Vigéncia: 01/05/2019 a 31/05/2020. Valor Total: R$784.821,36. Fonte: 8100000000 -
2019NE8S00004 Fonte: 8100000000 - 2019NE800005. Data de Assinatura: 30/04/2019.

(SICON - 07/05/2019) 158658-26267-2019NE800002

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019050800070

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 18/2019 - UASG 158658

Processo: 23422002535201973. Objeto: Aquisicdo de reagentes e produtos quimicos para
atender aos laboratérios de ensino e pesquisa da UNILA.. Total de Itens Licitados: 173.
Edital: 08/05/2019 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h59. Enderego: Av. Silvio Americo
Sasdelli, 1.842, €Ed. Llorivo, Sala 305 Vila a - Foz do Iguagu/PR ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158658-5-00018-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 08/05/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
21/05/2019 as 09h01 no site www.comprasnet.gov.br. Informacdes Gerais: .

EVANDRO CESCA MEZZARI
Pré-reitor de Administracdo, Gestdo e Infraestrutura
Em exercicio

(SIASGnet - 07/05/2019) 158658-26267-2019NE800002

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
EXTRATO DE CONTRATO N2 16/2019 - UASG 153061

Processo: 23071002344201933.

PREGAO SISPP N2 4/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE -FORA UFIF.
CNPJ Contratado: 28533179000161. Contratado : OFFERTA COMERCIO ATACADISTA, -
VAREJISTA,PRESTACAO DE SER. Objeto: Aquisicdo de materiais de construgdo para conserto
e manutengdo de bens imdveis / mdveis, para atender as necessidades das unidades
administrativas e académicas da UFJF. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia:
17/04/2019 a 16/04/2020. Valor Total: R$19.078,00. Fonte: 8100000000 - 2019NE800103.
Data de Assinatura: 17/04/2019.

(SICON - 07/05/2019) 153061-15228-2019NE800070
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANGAS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N2 5/2019 - UASG 153061

Processo: 23071.019640/2016-21 - RDC SRP N°. 01/2016

CONTRATO N°. 056/2017

Contratante: Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

CNPJ Contratante: 21.195.755/0001-69

Contratado: Eficacia Projetos e Consultoria Ltda.

CNPJ Contratado: 82.583.220/0001-50

Objeto do Termo Aditivo: prorrogac¢do do prazo de execugdo/vigéncia do contrato por mais
60 (sessenta) dias consecutivos, compreendendo o periodo de 06.05.2019 a 04.07.2019.
Fundamento Legal: Lei 8666/93

Data de Assinatura: 22.04.2019

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EDITAL PRGDP N2 56, 3 DE MAIO DE 2019

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribuicGes
regimentais e de acordo com art. 16 do Decreto n? 6.944/2009 e o art. 19 da Resolucdo
CUNI n2 055/2016, homologa o resultado da sele¢do para Professor Substituto, realizada
conforme Edital PRGDP n? 36/20109:

Area: Hidraulica/Hidrologia

Clas. Ne Nome Prova Prova de | Nota
inscrigdo didatica titulos final
1¢ 0361900108 | Patricia Aparecida Marques 84,6 35,2 119,8
Silva
20 0361900115 | Marcelo Linon Batista 71,0 24,0 95,0

JOSE ROBERTO SOARES SCOFORO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N2 302, DE 6 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao(s)
processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser
(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagao:

UNIDADE: Faculdade de Direito. DEPARTAMENTO: Direito do Trabalho e
Introducdo ao Estudo do Direito. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Filosofia
do Direito. TITULACAO: Mestrado ou Doutorado em Direito ou &reas afins. PRAZO DE
INSCRICAO: 10 (dez) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital.
DATA DA SELECAO: no 12 (primeiro) dia util apds o encerramento das inscrigdes. FORMA
DE SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO
CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do
Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do érgdo interessado no certame.

1. As inscrigbes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 08:30 as 17:00, nos
dias Uteis, pelo interessado ou por procuragdo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente
(original e copia); 1) CPF (original e cépia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral
e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber; IV) declaragdo de que esta
apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés
exemplares do '"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em
instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b)
experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragcdo académica; e) publicacGes; f) distingdo obtida em reconhecimento de
atividade intelectual relevante; VI) documentos comprobatdrios do "curriculum vitae"
apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto tempordrio. Entretanto, por ocasido da contratagdo, sera
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, serd exigida, no prazo de 30 (trinta) dias
a partir da contratagdio do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscrigdo e de todos os atos decorrentes da selegdo. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentacdo de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n? 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2
02/2013 do Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

4. Apo6s a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis
para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacdo.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em 6rgdo de comunicagao,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndao ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a
compatibilidade de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei
n? 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditdrio, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remunera¢do mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Mestre sera de RS 4.272,99 (quatro mil duzentos e setenta e dois reais e noventa e nove
centavos). Caso possua o titulo de Doutor, serd de RS 5.786,68 (cinco mil setecentos e
oitenta e seis reais e sessenta e oito centavos).

10. No ato da inscrigdo, o candidato recebera cépia deste edital; da Resolugdo
n? 15/91, do Conselho Universitério (aplicdvel no que couber naquilo que n3o for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispéem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho
Universitario, da Lei n2 8.745/1993, da Orientacdo Normativa N2 5, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, do programa do
processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que serd adotada para
avaliagdo do "curriculo vitae" (disponiveis no enderego eletrénico
https\\:www.direito.ufmg.br). A inscricdo implica o compromisso tacito por parte do
candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo,
fixadas nos aludidos atos, das quais ndo poderd ser alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 298, DE 3 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagio deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao(s)
processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a
ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

UNIDADE: Escola de Musica. DEPARTAMENTO: Instrumento e Canto. VAGA(S):
01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Bateria / Percussdo Popular. TITULACAO:
Bacharelado em Musica, ou Mestrado ou Doutorado em Musica. PRAZO DE INSCRICAO:
10 (dez) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicacio do Edital. DATA DA
SELECAO: no 22 (segundo) dia util apés o encerramento das inscrigdes. FORMA DE
SELECAO: andlise de "curriculum vitae", prova didatica e prova pratica. PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente ao dia
da publicacdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério do 6rgdo interessado no certame.

1. As inscrigcoes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horério de 08:00 as 12:00, nos
dias uteis, pelo interessado ou por procuragdo.

1.1. No ato da inscricdio, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, devera comprovar ser portador do visto pertinente
(original e cdpia); 1l) CPF (original e cépia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral
e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber; IV) declaragdo de que estd
apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés
exemplares do "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitdrios e
certificados de cursos de especializagio e de aperfeicoamento (titulo obtido em
instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b)
experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragdo académica; e) publicagdes; f) distingdo obtida em reconhecimento de
atividade intelectual relevante; VI) documentos comprobatérios do "curriculum vitae"
apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagdo, serd
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias
a partir da contratagdo do candidato, a apresentacdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto temporario em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da selegdo. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagdo de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da sele¢do sera realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a
V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece
a Lei n? 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de
realizagdo das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2
02/2013 do Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerd por sorteio, a
ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do
Concurso.

4. Apdés a promulgacdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdao Examinadora.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019050800071

77N
@)

5. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias uteis
para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacao.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologacdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicio de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulga¢do oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagio em drgdo de comunicagéo,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n? 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a
compatibilidade de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei
n? 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participacdo em geréncia ou administragdo de empresa
privada ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. . A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo
de Graduacgdo serd de RS 3.126,61 (trés mil cento e vinte e seis reais e sessenta e um
centavos). Caso o candidato aprovado possua titulo de Especialista, a remuneragdo sera
de RS 3.576,28 (trés mil quinhentos e setenta e seis reais e vinte e oito centavos); titulo
de Mestre, serd de RS 4.272,99 (quatro mil duzentos e setenta e dois reais e noventa
e nove centavos) e titulo de Doutor, serd de RS 5.786,68 (cinco mil setecentos e oitenta
e seis reais e sessenta e oito centavos).

10. No ato da inscricdo, o candidato recebera codpia deste edital; da
Resolugdo n2 15/91, do Conselho Universitario (aplicavel no que couber naquilo que nio
for incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG
que dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do
caput do art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho
Universitario, da Lei n2 8.745/1993, da Orientagdo Normativa N2 5, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, do programa
do processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que serd adotada para
avaliagao do "curriculo vitae" (disponiveis no enderego eletronico
https\\:www2.musica.ufmg.br). A inscricdo implica o compromisso tacito por parte do
candidato de aceitar as condi¢des estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo,
fixadas nos aludidos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 301, DE 3 DE MAIO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao(s)
processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a
ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

UNIDADE: Faculdade de Medicina. DEPARTAMENTO: Clinica Médica. VAGA(S):
02 (duas). AREA DE CONHECIMENTO: Clinica Médica. TITULACAO: Gradua¢do em Medicina
com Residéncia em Clinica Médica (Reconhecida pelo MEC) ou titulo de especialista em
Clinica Médica, com ou sem Mestrado ou Doutorado em Clinica Médica ou dreas afins.
PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do
Edital. DATA DA SELECAO: até 15 (quinze) dias Uteis apds o encerramento das inscri¢Ges.
FORMA DE SELECAO: Analise de "Curriculum Vitae" e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO
CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do
Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do érgdo interessado no certame.

1. As inscricbes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 08:00 as 12:00 e
de 13:30 as 16:00, nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuragdo.

1.1. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente
(original e copia); 1) CPF (original e copia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral
e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber; IV) declaragdo de que esta
apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés
exemplares do "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em
instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b)
experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragdo académica; e) publicagBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de
atividade intelectual relevante; VI) documentos comprobatdrios do "curriculum vitae"
apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagao, sera
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, serd exigida, no prazo de 30 (trinta) dias
a partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da selegdo. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagdo de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitério.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizacdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdio Complementar n2
02/2013 do Conselho Universitério;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

4. Apdés a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias uteis
para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instdncia equivalente, para
homologacdo.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagado
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicio de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em 6rgdao de comunicagdo,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n® 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
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