EDITAL DE SELECAO PARA ESTUDANTES

Programa: Programa de Monitoria da Graduagao 2020-2021
Numero do edital: 001/2020
1. DAS INSCRICOES

1.1. O(A) Chefe do Orgdo Académico Responsavel do(a) Departamento de Direito do Trabalho e
Introducdo ao Estudo do Direito, Ricardo Henrique Carvalho Salgado, faz saber que, no periodo de
06/03/2020 a 13/03/2020, de 09:00:00 as 16:00:00 horas, o(a) Recepgao das Secretarias dos
Departamentos - 92 andar do Ed. Vilas Boas receberd as inscricbes de candidatos para o exame de
selecdo do Programa para atuar nas disciplinas/atividades com carga horaria de 12 horas
semanais, conforme tabela abaixo:

1.2. No ato de inscricdo o candidato deverd optar por uma das modalidades:
a) Ampla Concorréncia
b) Acdes Afirmativas

2. DAS VAGAS
Vage;[_mra Vagas para Valor
Disciplinas/Atividades Bolsistas de || Bolsistas de || Vagas para i
P Ampla Acoes de || Voluntarios bol
Concorréncia || Afirmativas || s
Direito Processual do Trabalho - __O 0 ; 7 0
Adriana Goulart de Sena Orsini |
Direito Processual do Trabalho - Anténio |
0 0 1 0
___ Gomes de Vasconcelos _ | mi
Filosofia do Direito - Andityas Soares de 1 0 0 RS
Moura Costa Matos | ‘ 400.00
Filosofia do Direito - Karine Salgado 1 0 0 a5 |
. | 400.00
Filosofia Social e Pensamento Juridico- R$
Politico Brasileiro - David Francisco 1 0 0 4D 'D. 00
Lopes Gomes _ '
Hermenéutica Juridica - David
: 0 0 2 0
Francisco Lopes Gomes I
Hermenéutica Juridica - Nathalia 0 0 0
Lipovetsky e Silva 1
e S
Hermenéutica Juridica - Thomas da 0 0 |§
Rosa de Bustamante ! 1 0
Antropologia Juridica - Nathalia 0 0 - 0
Lipovetsky e Silva L




Introducdo a Ciéncia do Direito - 0 0 1 0
Arnaldo Afonso Barbosa

Introducdo a Ciéncia do Direito - Marco
o 0 0 2 0
Antdnio Sousa Alves

Teoria Geral do Direito - Mariah 0 0 1 | 0
Brochado Ferreira
Teoria Geral do Direito - Thiago Lopes 0 1 1 R$
Decat ' 400.00

Historia do Direito - Ricardo Sontag 0 0 5 H 0

Psicologia Juridica - Lisandra Espindula
: 0 0 2 0
Moreira | _
Sociologia Juridica - Vitor Bartoletti
. 0 0 2 0
Sartori
Direito do Trabalho I - Gustavo Seferian 1 0 | ‘ RS
Scheffer Machado 400.00
Direito do Trabalho I - Antonio Duarte 0 0 1 0
Guedes Neto '
Direito do Trabalho II - Daniela 0 0 1 El 0

Muradas Antunes

3. DOS REQUISITOS DO CANDIDATO

3.1. Poderdo inscrever-se alunos regularmente matriculados em cursos de graduacdo da UFMG que
possuam conhecimentos e habilidades adequadas para o bom exercicio do plano de trabalho
previsto nas atividades.

3.2. E obrigatério que o(a) aluno(a) possua e mantenha um RSG igual ou superior a 2 ou NSG igual
ou superior a 60, no Ultimo semestre para o qual a informacao ja tenha sido disponibilizada pelo
DRCA. Essa regra nao valerd para estudantes que ndo tenham RSG ou NSG semestral lancado em
seus histdricos escolares devido a entrada recente na UFMG.

3.3. Estudantes que tenham feito trancamento total de matricula no semestre anterior ndo poderao
assumir ou manter bolsa da Prograd, portanto, ndao poderao participar deste processo seletivo.

3.4. O(A)s estudantes de outras universidades vinculado(a)s @ UFMG por meio de Programa de
Intercambio, nao podem participar dos Programas de Bolsas da Prograd, inclusive como voluntario.

3.5. Perfil do candidato:

O candidato devera ter disponibilidade compativel com as atividades desenvolvidas pelo orientador
e ja ter sido aprovado na(s) disciplina(s) pleiteada(s).

4. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
4.1. No ato da inscricao os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade, CPF e Certidao Social (se houver),




b) Informar matricula UFMG, telefone e e-mail,

c) Comprovante de matricula,

d) Historico Escolar

e)Declaracao de Assisténcia socioecondmica pela FUMP.

f) Comprovante de Registro Académico ou Atestado de Notas emitido pelo DRCA para comprovagao
de ingresso na universidade pelo Sistema de Cotas.

e) Curriculo lattes,

f) Histérico Escolar (pode ser retirado no Sistema de Graduacdo ou ser entregue o "Extrato de
Integralizacéo Curricular" disponivel no SIGA),

g) Ultimo RSG,
h) Preenchimento da ficha de inscricao

5. DA SELECAO
5.1. Nota minima para aprovacdo: 70.00
5.2. 0 exame de selecao compreendera:

12 fase: Prova Escrita - dia 16/03/2020, segunda-feira, de 14h00 as 15h30, na sala 1301, 1392 andar
do Ed. Valle Ferreira,

A prova sera baseada em um ponto sorteado dentre aqueles listados no Anexo | para cada
disciplina, sendo a nota minima para aprovacao de 70 pontos.

Divulgacao dos Resultados da Prova Escrita e convocacdo para a 22 fase de entrevistas:
17/03/2020.

22 fase: Entrevista com analise de curriculo - dia 19/03/2020, quinta-feira, a partir de 14h00, na
sala 904 do 92 andar do Ed. Vilas Boas. Nota minima para aprovacdo de 70 pontos.

Resultado Final: 20/03/2020.
5.3. A selecdo sera realizada em: 16/03/2020 as 14:00:00

6. DO RESULTADO DA SELEC[\O
6.1. Data da divulgacao do Resultado da Selecdo: 20/03/2020
6.2. Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente de suas médias apuradas.

7. DO RECURSO

7.1. Cabera recurso do edital, desde que devidamente fundamentado, no prazo de 10 (dez) dias
corridos, iniciado no primeiro dia subsequente ao dia da publicacdo do resultado de selec3o.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Ao estudante com bolsa, é proibido o acimulo de bolsas académicas em nivel de graduacdo ou
acumulo dessas bolsas com a modalidade de estégio pagas pela UFMG. Essa regra ndo se aplica as



bolsas vinculadas & assisténcia estudantil concedidas pela FUMP, cabendo ao(a) estudante
assistido(a) verificar junto aquela fundacdo as consequéncias do recebimento da bolsa de
graduacao sobre os beneficios que recebe.

8.2. 0 estudante, bolsista ou voluntério, que participou de Mobilidade Académica Nacional ou
Internacional poderd concorrer aos Programas de Bolsas da Prograd, desde que apresente um RSG
maior ou igual a 2 ou NSG maior ou igual a 60 em um dos ultimos quatro semestres,
imediatamente, anteriores ao seu retorno. A anélise do RSG ou NSG seré feita de forma retroativa,
a partir do dltimo semestre cursado antes da saida para a mobilidade. Se nesta sequéncia, constar
um RSG menor que 2 ou NSG menor que 60, o estudante estara impedido de concorrer as bolsas
da Prograd. Havendo o impedimento, o estudante devera cursar um semestre letivo para concorrer
aos Programas de Bolsas.

8.3 As bolsas tém carater temporario, ndo geram vinculo empregaticio e séo isentas de imposto de
renda.

8.4 O estudante bolsista devera possuir, para recebimento de bolsa, conta corrente pessoal em
uma das seguintes instituicbes financeiras: Banco do Brasil, Itad, Santander, Bradesco, Caixa
Econdmica Federal, Intermedium ou Sistema de Cooperativas de Crédito do Brasil (Sicoob). Nao
serdo permitidas contas poupanga, conjunta e de terceiros.

8.5 As Atividades terdo vigéncia a partir do dia do cadastro no Sistema de Fomento a 15 de
dezembro do ano do cadastro, podendo ser renovada somente por 1 vez.

8.6 O edital terd validade de até 6 (seis) meses, sem prorrogacao, contados a partir da data da
divulgacdo do resultado da seiegao.

8.7. Outras instrucdes relevantes para o Orgao Académico responsavel pela bolsa.

E recomendado que os alunos matriculados no turno noturno sejam monitores das disciplinas da
manha e os alunos matriculados no turno da manh# sejam monitores das disciplinas ofertadas a
noite, pois é indispensavel que o aluno tenha disponibilidade para acompanhar as aulas da
disciplina na qual atuaréd como monitor(a). Nao havendo preenchimento das vagas direcionadas a
bolsistas, caberé & Coordenacao do Programa a realocacao das bolsas.

Belo Horizonte, 05 de marco de 2020.

Fieggin Rearique Carmaiho Salngedy
/ 0n2% éo Tparamenty e Do do i
¥ / E dnfroducZo 20 Estude do Dirsie
G b & ol © Fetikoeieinds Ume
Pro . Ricardo Henrfgde Carvalho Salgado

Chefe do Departamento de Direito do Trabalho e
Introduc@o ac Estudo do Direito

Assinatura e carimbo obrigatérios para divulgagao




Anexo | - Pontos da Prova Escrita

Disciplina Nome Pontos

. Trabalho em plataformas virtuais: natureza juridica e acesso a Justica
. Acesso a Justica, honorarios advocaticios e gratuidade da Justica

1
Direito P Id Adri Goulart d 2
ey Frocessatos riana Goulart de Sena 3. Lei 13.467/2017 e o acesso a Justica pela via dos Direitos trabalhistas
4
5

T lh Orsini
Falip = . Reforma Trabalhista e o Direito Processual do Trabalho

. Lei 13.467 e uniformizagdo de jurisprudéncia no Poder Judiciario Trabalhista

. 0 pensamento sobre a justiga na Grécia Antiga.
. Semelhancas e diferengas entre as filosofias de Hegel e Marx.

1

Andityas Soares de Moura 2
3. A norma fundamental de Hans Kelsen.

4

5

Filosofia do Direito
tlosofia do Liret Costa Matos

. 0 pensamento politico-juridico de Carl Schmitt.
. 0 estado de excecdo no mundo contemporaneo.

. Relagdo de Emprego

. Trabalho na Atualidade - Trabalho e Economia

. Principios e Fontes do Direito do Trabalho; contratos de trabalho

. A constitucionalizacdo dos direitos do trabalhador ante os Direitos Fundamentais

. Cerceio atual dos direitos trabalhistas: desconstitucionalizagdo, desregulamentagdo, ideologias, flexibilizagdo,

supremacia da protecdo juridica dos interesses do tomador de servicos e da propriedade, uberizagdo, teorias do fim do emprego.

Antonio Duarte Guedes

Direito do Trabalho |
Neto

s W

1. Alteracdes na legislagdo processual (Lei 13.467/17): a garantia do direito ao acesso a justica permanece incélume?

2. 0 nove regime da desconsideragdo da personalidade juridica no processo trabalhista (Lei 13.467/17).

Direito Processual do Antdnio Gomes de 3. Novos pardmetros para a fixagdo da indenizagdo do dano extrapatrimonial no processo trabalhista (Lei 13.467/17).
Trabalho Vasconcelos 4. 0 cabimento dos honararios sucumbenciais no processo trabalhista (Lei 13.467/17).

5. Substituicio do principio do impulso oficial pelo principio da inércia (dispositivo) na execugdo trabalhista:

limites e possibilidades de atuagdo do juizo na iniciagdo da fase de execugdo no processo trabalhista (Lei 13. 467/17).

1. Direito: ciéncia ou técnica?

2. Direito: garantia do individuo ou da sociedade?
Arnaldo Afonso Barbosa |3. Direito: moral, imoral ou amoral?

4, Direito: positivo, natural ou humano?

5. Direito: legal, jurisprudencial ou socialmente vigente?

Introducgdo a Ciéncia do
Direito




Anexo | - Pontos da Prova Escrita

Disciplina

Nome

Pontos

Direito do Trabalho Il

Daniela Muradas Antunes

oA WN =

. Poder empregaticio.

. Salario e Remuneracdo: modalidades e garantias salariais.

. Jornada de trabalho.

. Alteragdo, interrupgdo e suspensdo do Contrato de Trabalho.
. Extingdo Contratual.

Pensamento Juridico-
Politico Brasileiro

David Francisco Lopes
Gomes

[ R

. A critica da economia politica e os fundamentos materiais da sociabilidade moderna.
. O Estado de Bem-Estar Social e sua crise.

. Heranca ibérica: plasticidade, cordialidade, patrimonialismo e jeitinho.

. 0 problema da dependéncia.

. A discuss3o contemporinea sobre classes sociais no Brasil.

Hermenéutica Juridica

David Francisco Lopes
Gomes

s W=

. O problema da interpretacdo no Positivismo Juridico do século XIX;
. Kelsen e a interpretagdo auténtica;

. Hart, textura aberta e casos dificeis;

. Alexy e a maxima da proporcionalidade;

. Dworkin, conceitos interpretativos e integridade.

Direito do Trabalho |

Gustavo Seferian Scheffer
Machado

U b WN =

. Afirmacdo historica do Direito do Trabalho no Brasil

. Principios do Direito do Trabalho e crise da protegdo

. Terceirizagdo: aspectos histdricos, socioldgicos e juridicos
. Relacdo de trabalho e relagdo de emprego

. Lei 13.467/2017, a Contrarreforma trabalhista: efeitos na autonomia da vontade individual e coletiva

Filosofia do Direito

Karine Salgado

L8 R O I

. a justica no antiguidade.

. pensamento juridico politico medieval

. racionalismo, empiricismo, criticismo. O justo na modernidade.
. idealismo alem3o e romantismo

. teorias contemporaneas sobre a justica.




Anexo | - Pontos da Prova Escrita

Disciplina

Nome

Pontos

Psicologia Juridica

Lisandra Espindula
Moreira

. Psicologia como ciéncia e profissao;

. Diversidade tedrica e epistemolégica da(s) psicologia(s);

. Articulagdes entre Direito e Psicologia: norma x lei;

. Demandas a Psicologia juridica: periculosidade e previsdo do comportamento;

. Demandas a Psicologia juridica: Escuta especializada, alienacdo parental, abandono afetivo, definigdo de guarda.

L bH W=

Introdug3o a Ciéncia do
Direito

Marco Antdnio Sousa
Alves

. Dogmatica e zetética juridicas.

. A ciéncia positivista do direito.

. O fundamento de validade do direito.
. Direito e Moral.

. Ordem social e juridica.

U W=

Teoria Geral do Direito

Mariah Brochado Ferreira

. Teoria da Norma Juridica;

. Teoria do Ordenamento Juridico;

. Ordenamento Juridico: o problema das lacunas e a integragdo
. Finalidade do Direito: ordem, bem comum, Justica;

. Teoria dos Direitos Subjetivos

[0 S S

Hermenéutica Juridica

Nathalia Lipovetsky e
Silva

. Conceito e objeto da Hermenéutica juridica.

. Evolugdo histdrica do pensamento hermenéutico.
. Teoria da interpretagdo.

. Canones hermenéuticos.

5.Elementos e métodos de interpretacdo.

W N




Anexo | - Pontos da Prova Escrita

Disciplina

Nome

Pontos

Antropologia Juridica

Nathalia Lipovetsky e
Silva

W=

. Cultura, civilizages e Direito.

. Fungdo antropoldgica do Direito.

. Os Grandes Sistemas Juridicos.

. Cultura latino-americana e cultura brasileira: raizes e perfis.

. Fronteiras da Antropologia Juridica: ocidentalismo, orientalismo, universalismo e multiculturalismo juridicos.

Histéria do Direito

Ricardo Sontag

U s WwN =

. Teoria e Metodologia da Histéria do Direito: uso das fontes e continuidade/descontinuidade;
. Histéria do Direito na Idade Média

. Histéria do Direito na Idade Moderna;

. Histdria do Direito na Idade Contemporéanea.

. Histdria do Direito no Brasil: Direito Colonial e codificacdes.

Teoria Geral do Direito

Thiago Lopes Decat

U B W N

. A concepcdo imperativista do direito de Austin e sua principais deficiéncias.
. Normas primarias e secundarias

. Ponto de vista interno e ponto de vista externo do direito

. Interpretagao construtiva

. Divergéncias Tedricas sobre o Direito

Hermenéutica Juridica

Thomas da Rosa de
Bustamante

[ T N

. Hermenéutica e Hermenéutica Juridica: sentido etimolégico, origens e breve histérico;
. 0 objeto da Hermenéutica Juridica;

. Interpretacdo Juridica: espécies, efeitos e métodos;

. A Linguagem e a hermenéutica;

. Teoria da argumentacao juridica.

Sociologia Juridica

Vitor Bartoletti Sartori

Uk W~ =

. SociologA1:C25ia Classica e Sociologia Contemporanea;

. Modernidade ou contemporaneidade?

. Movimentos sociais e ideologias: antes e depois do século XX;

. Brasil: singularidade social ou sociedade burguesa?

. Reforma do Ensino Juridico e sua vinculagdo as questdes de eficacia, efetividade e legitimidade do Direito.




