TABELA DE PONTUAGAO DA PROVA DE TiTULOS — EDITAL 1912/2021

INome do Candidato:

e =
BN

REITO

UFMG 1892

QUESITOS - Critérios de Analise

Critério de pontuagao por item

Pontuagao do candidato - itens

Pontuagao Pontuagao
TITULOS ACADEMICOS Pontos por item maxiltr:r: por | Quant | Pontos resr;:](;t(eilrr:‘((i)o o

Ja) Livre Docéncia 5 5,00 por titulo -
b) Doutorado Extra 10 10,00 por titulo -
c) Mestrado Académico ou Profissional 5 5,00 por titulo -
d) Pos-Graduacao /ato sensu (especializagdo com carga horaria minima de 360 horas,
exigindo-se que o trabalho final tenha sido efetivamente aprovado): 1 (limite maximo, 1,00 por titulo 1,00
Iindependente do numero de pds-graduagdes /ato sensu concluidas).
le) Graduacao extra: 1 1,00 por titulo -
f) Esta_glo Pdés-Doutoral com bolsa financiada por 6rgao, agéncias e entidades publicas 5,00 por estagio }
ou privadas: 5
g) Estagio de doutoramento no exterior com financiamento por érgéo, agéncias e 200 -

. P f s por estagio -
entidades publicas ou privadas: 2
Critérios: Nao sera computado o titulo que seja requisito para o exercicio do cargo de
professor em concurso.Nao sera computado crédito de titulo utilizado como pré-requisito
para a obtengado de outro titulo. Os graus, para serem considerados pela banca, deverdo
ser provenientes de instituicdes reconhecidas pelo MEC ou, se concedidos por instituicdo
estrangeira, revalidados na forma da legislagao.

Total
Pontuagao Limite| 20,00

Pontuacao final do quesito

QUESITOS - Critérios de Analise

Critério de pontuagao por item

Pontuagao do candidato - itens

Pontuacgao Pontuagao
= Pontos por item maxima por | Quant | Pontos respeitando o
EXPERIENCIA DOCENTE Fam e
a) Em curso de graduagédo, com vinculo estatutario ou empregaticio direto com Instituicé&o por ano ou fragdo
- L s X 1,00 igual ou maior 5,00
de Educagéo Superior: 1 ponto/ano ou fragéo igual ou superior a 6 meses que 6 meses
b) Em curso de graduag&o, sem vinculo estatutario ou empregaticio direto com Instituigdo 0.50 por ano ou frago
~ L ~ . s igual ou maior 5,00
de Educagéo Superior: 0,5 ponto/ano ou fragéo igual ou superior a 6 meses que 6 meses
c) Em Programa de p6s-graduagéo stricto sensu, com vinculo estatutario ou empregaticio por ano ou fragdo
direto com Instituicdo de Educagao Superior: 2 pontos/ano ou fragéo igual ou superior a 6 2,00 igual ou maior 5,00
meses que 6 meses
d) Em Programa de pds-graduagao stricto sensu, sem vinculo estatutario ou empregaticio ~
direto com Instituigdo de Educagio Superior (assim também compreendido o professor 100 por ano ou fragéo
. S o X - . . s igual ou maior 5,00
oluntario nos termos da Lei n® 9.608/98): 1 ponto/ano ou frag&o igual ou superior a 6 que 6 meses
meses
e) Estagio de docéncia e monitoria de pds-graduacéo stricto sensu: 0,25 ponto/semestre 0,25 por semestre 5,00
f) Coordenagéo e/ou Orientagéo de grupo de estudos, projetos de pesquisa e iniciagao 025 Por coordenagzo 5.00
cientifica, projetos de extensao e correlatos: 0,25 ponto/cada ’ orientagao ’
g) Orientag&o concluida com tese de doutorado defendida: 2 pontos/orientagao 2,00 por orientagdo 5,00
h) Orientagdo concluida com dissertagdo de mestrado defendida: 1 ponto/orientagao 1,00 por orientagao 5,00
i) Participagdo em bancas de pés-graduacao stricto sensu: 0,5 ponto/banca 0,50  por banca 5,00
j) Orientacéo de trabalho de concluséo de curso de graduagédo: 0,10 ponto/orientagdo 0,10 por orientagéo 5,00
I) Participacdo em bancas de trabalho de concluséo de curso de graduagéo: 0,05 005  porbanca 5.00
ponto/banca
m) Participagdo em banca de concurso publico para magistério superior: 0,5 ponto/banca 0,50  por banca 5,00
Critérios: Nao serdo computados tempos concomitantes em uma ou mais Instituicdo de
Educacédo Superior no mesmo nivel de docéncia.
Total
Pontuacao Limite| 25,00

Pontuacéo final do quesito




Critério de pontuagao por item

Pontuagao do candidato - itens

QUESITOS - Critérios de Analise
Pontuacao Pontuacao
- . . . A Pont it axi Quant | Pont itand
PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL NA AREA omesportem e L T | P haamo.
a) Livro solo (individual) e livro em coautoria (até dois autores): 5 pontos/publicacdo 5,00 por livro -
b) Coordenagéo, orga[nzagéo, coorganizagéo de obra coletiva (até dois organizadores): 2,50 por coordenagao .
2,5 pontos/coordenagao
c) Capitulo de livro: 1,25 ponto/publicagao 1,25 por publicagdo -
d) Artigos em revistas e periédicos Qualis A1, A2 e B1: 2,5 pontos/publicacdo 2,50 por publicagdo -
le) Artigos em revistas e periddicos Qualis B2, B3, B4 e B5: 1,25 ponto/publicagdo 1,25 por publicagéo -
f) Verbetes e artigos em outras revistas e periédicos com certificagdo (ISBN, ISSN): 050 —
. ~ s por publicagdo -
0,5 ponto/publicacéo
0.50 por eyento _
g) Organizagao de eventos: nacional (0,5 ponto/participagao); internacional nacional
(1 ponto/participagéo) 400 Porevento
’ internacional :
0.25 por e_vento _
h) Participagdo em congressos como palestrante, conferencista ou apresentagao oral de nacional
trabalho - nacional (0,25 ponto/participacéo); internacional (0,5 ponto/participagao) 050 Porevenio
’ internacional :
Critérios: Serdo consideradas apenas as produgdes publicadas nos ultimos cinco anos.
Livros e revistas eletrénicos serdo computados observados os itens/parametros préprios
acima. Livros, capitulos de livro e artigos em coautoria (acima de dois autores até quatro
autores) pontuam pela metade, observados os itens/parametros préprios acima. Cada
ledicdo do livro ou coletanea sera pontuada como nova publicagéo.
Total
Pontuagao Limite 40,00

Pontuacéo final do quesito

Critério de pontuagao por item

Pontuagao do candidato - itens

QUESITOS - Critérios de Analise B = -
ontuagao Pontuagao
= = = = Pont it axi Quant | Pont itand
ADMINISTRAGAO ACADEMICA - EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO DOCENTE omos portiem e | TR | e e
a) Cargo/funcéo publica ou emprego de diregdo ou de nivel hierarquico superior em por ano ou fragao
Instituicdo de Educagéo Superior tais como Reitor, ProReitor e Diretor de Faculdade: 2 2,00 igual ou maior -
pontos/ano ou fragdo igual ou superior a 6 meses que 6 meses
b) Cargo/fungéo publica ou emprego de Chefia de Departamento ou Coordenagéo de por ano ou fragéo
curso em Instituicdo de Educacéo Superior: 1 ponto/ano ou fragéo igual ou superior a 6 1,00 igual ou maior -
meses que 6 meses
c) Diregcao ou coordenacgéo de 6rgéos de pesquisa/extensao/estagio ou participagdo em por ano ou fragéo
6rgdos colegiados em Instituicdo de Educagéo Superior: 0,5 ponto/ano ou fragéo igual ou 0,50 igual ou maior -
Jsuperior a 6 meses que 6 meses
d) Exercicio de cargo publico de nivel superior na area juridica e correlatos: 0,25 0.25 por ano ou fragsio
~D . s igual ou maior -
ponto/ano ou fragdo igual ou superior a 6 meses que 6 meses
le) Exercicio de advocacia privada, comprovada mediante registro ou carteira da OAB, por ano ou fragéo
lacompanhada de, no minimo, 5 (cinco) pegas ou atos processuais ou pareceres 0,25 igual ou maior -
juridicos/ano: 0,25 ponto/ano ou fragéo igual ou superior a 6 meses que 6 meses
f) Participacédo em bancas de concurso publico para cargos ou empregos publicos para 050
P . s por banca -
cargos de nivel superior: 0,5 ponto/banca
Critérios: Nao serdo computados tempos concomitantes na mesma Instituicdo de
Educacéo Superior ainda que para funcdes distintas. Os cargos de Vice-Diretoria,
Subchefia, Subcoordenacéo, Coordenagéo adjunta, Supléncia de Orgéos Colegiados em
|Instituicdes de Educagao Superior de Ensino serdo computados pela metade, observados
os itens/parametros acima.
Total
Pontuagao Limite 10,00

Pontuacéo final do quesito




QUESITOS - Critérios de Analise

Critério de pontuagao por item

Pontuagao do candidato - itens

Pontuacgao Pontuagao
= Pontos por item maxima por | Quant | Pontos respeitando o
DISTINCOES item maximo
a) Prémio académico e cientifico: 1 ponto/cada 1,00  por prémio -
b) Comenda e condecoragéo oficial: 1 ponto/cada 1,00 por comenda 2,00
c) Concursos publicos de carreira juridica, cargos técnicos de 3° grau ou professor de 050 i
L ~ L ~ s por aprovagao 1,00
Ilnstltwgao de Educagdo Superior: 0,5 ponto por aprovagéo
Total
Pontuacgao Limite| 5,00
Pontuacéo final do quesito
Pontuacgao Limite Total 100,00

Pontuacgao Total Final do Candidato




	Tabela Pontuação Candidato

