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PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL 1275/2025, DE 12 DE MAIO DE 2025, PUBLICADO NO DOU 14 DE MAIO DE 2025

AREA DE CONHECIMENTO: DIREITO INTERNACIONAL

VAGA: 01 (UMA)

REGIME DE TRABALHO: 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS

TITULACAO: DOUTORADO NA AREA DE DIREITO OU AREAS AFINS

PERIODO DE INSCRICAO:15/05/2025 A 26/05/2025

FORMA DE SELECAO: analise de curriculum vitae e entrevista com arguicdo sobre a area de
conhecimento por videoconferéncia. A nota final serd apurada por meio da média entre as
notas obtidas na analise do curriculo (100 pontos) e na entrevista (100 pontos). A entrevista
serd realizada pela plataforma Microsoft Teams ou ZOOM ou Meet.

PROGRAMA GERAL DO CONCURSO:

(1) A Nova Ordem Internacional dentro da perspectiva do Direito Internacional
Contemporaneo/Pés-Moderno. RelagGes entre direito Internacional e governanca global.

(2) Fontes de Direito Internacional.

(3) Relacdo do Estado com o estrangeiro em seu territdrio: sistematica de vistos; direito de

asilo; deportacao; expulsao; e, extradicao.

(4) Responsabilidade internacional: perspectivas tedricas, desenvolvimento atual e sistemas

adjudicatdrios.

(5) Organizacdes Internacionais: Teoria geral, principais organizacbes internacionais

contemporaneas e mecanismos de solugdo de controvérsias.
(6) Sistemas juridicos oriundos de processos de integracdo: Unido Europeia, Mercosul.

(7) A estrutura institucional do Direito do Comércio Internacional: do GATT a OMC. O sistema

de solucdo de controvérsias no ambito da Organizacdao Mundial do Comércio.

(8) Direito Internacional Privado: fundamentos tedricos, objeto e fontes.
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(9) Aspectos processuais do Direito Internacional Privado: jurisdicdo e reconhecimento de

decisOes estrangeiras. Imunidades de jurisdicdo e execucdo do Estado estrangeiro.
(10) Direito Internacional Privado e cooperacdo juridica internacional.
(11) Direito Internacional da propriedade intelectual.

(12) Direito Internacional dos Direitos Humanos: teoria geral, sistemas e mecanismos de
observancia. Mobilidade internacional de pessoas. Tratamento das migracGes na interface

entre Direito Internacional Publico, Privado e Direitos Humanos.

CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE ENTREVISTA:

A) Tedricos:

Al: Dominio e solidez de conteldo e formagao tedrica na area (20);

A2: Formacdo de exceléncia: internacionalizacao, interdisciplinaridade, condi¢cGes especiais
de trajetdria intelectual (20);

B) Préticos:
B1: Capacidade de expressao oral e articulacdo de ideias, inclusive em meio remoto (15);
B2: Rapidez de raciocinio e seguranca intelectual (15);

C) Prospectivos:

C1: Potencial de contribuicdo para as linhas e projetos de pesquisa da Area (15);

C2: Potencial de contribuicdo para projetos académicos de ensino, pesquisa e extensao da
area (15).

TABELA DE PONTUAGAO DA PROVA DE TiTULOS
CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO

QUESITOS/CRITERIOS DE ANALISE

OBSERVAGAO: compete ao candidato organizar e apresentar os documentos PONTUAGAO PONTUACAO
comprobatorios dos titulos segundo a ordem dos quesitos e das especificidades (unidade) (maxima)
constantes deste barema, sob pena de nao pontuagao pela Banca Examinadora.

Quesito I: Titulos Académicos
Especificidades:

1) Livre docéncia. 8 pontos por titulo 8

2) Doutorado extra. 8 pontos por titulo 8
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= 6 pontos por titulo 6
3) Mestrado Académico ou Profissional.
4) Mestrado Académico ou Profissional extra, quando o edital exigir o titulo de Mestrado| 6 pontos por titulo 6
como requisito para a inscricdo e o candidato néo tiver o titulo de Doutorado.
5) Pos-Graduagéo lato sensu (especializagdo com carga horaria minima de 360 horas, 4 .
L ) : . pontos por titulo 4
exigindo-se que o trabalho final tenha sido efetivamente aprovado).
6) Graduacao extra. 3 pontos por titulo 3
7) Estagio Pés-Doutoral. 5 pontos por titulo 5
8) Estagio de Doutoramento no exterior. 2 pontos por titulo 2
Critérios:
1) N&o sera computado o titulo que seja requisito para o exercicio do cargo de professor
em CONcurso;
2) Nao sera computado crédito de titulo utilizado como pré-requisito para a obtencao de
outro titulo;
3) Os graus, para serem considerados pela banca, deverao ser provenientes de instituicdes
reconhecidas pelo MEC ou, se concedidos por instituicdo estrangeira, revalidados na forma
da legislacao.
Pontuacao limite do quesito 10
Quesito II: Experiéncia académica e docente PONTUAGAO PONTUAGAO
Especificidades: (unidade) (méxima)
1) Em curso de graduagdo, com vinculo estatutario ou empregaticio direto com IES, ou 2 pontos por 10
como professor substituto ou professor voluntario nos termos da Lei n° 9.608/1988. semestre letivo
2) Em curso de graduagao, sem vinculo estatutéario ou empregaticio direto com IES. 1,5 pontos por 7,5
semestre letivo
3) Em Programa de pods-graduacgéo /lato sensu, com vinculo estatutario ou empregaticio, 2,5 pontos por 12,5
direto com IES, ou como professor substituto ou voluntario nos termos da Lei n° semestre letivo
9.608/1988.
4) Em Programa de pods-graduacao lato sensu, sem vinculo estatutario ou empregaticio| 2,25 pontos por 11,25
direto com |ES. semestre letivo
5) Em Programa de pés-graduagao stricto sensu, com vinculo estatutario ou empregaticio 4 pontos por 20
direto com IES, ou como professor substituto ou voluntario nos termos da Lei n° semestre letivo
9.608/1988.
6) Em Programa de pés-graduagéo stricfo sensu, sem vinculo estatutério ou empregaticio, 3,5 pontos por 17,5
direto com a IES, como professor colaborador, professor convidado ou congénere. semestre letivo
7) Estagio de docéncia; monitoria de pos-graduagéo stricto sensu. 1,5 ponto por 7,5
semestre
8) Durante a graduacéo: ter realizado i) monitoria de graduagéo, ii) iniciagéo cientifica, iii) 1 ponto por cada 5
atividade de extenséo (incluindo assisténcia judiciaria na IES) ou iv) ter integrado grupo de atividade
estudos ou v) realizado atividades congéneres.
9) Coordenagao e/ou Orientagdo de i) grupo de estudos, ii) projeto de pesquisa, iii) 1,5 pontos por cada 7,5
iniciacao cientifica, iv) projetos de extensdo e v) atividades congéneres atividade
10) Orientag&o ou coorientagéo concluida com tese de doutorado defendida. 4 pontos por cada 20
orientacéo
11) Orientagdo ou coorientagédo concluida com dissertagdo de mestrado defendida. 3 pontos por cada 15
orientacéo
12) Orientagdo ou coorientacdo de trabalho de conclusdo de curso de especializagdo| 1,5 pontos por cada 7,5
(trabalho concluido). orientacéo
13) Orientagéo ou coorientagao de trabalho de conclusao de curso de graduagao (trabalho| 1 ponto por cada 10
concluido) orientacéo
14) Participagdo, como titular, em bancas de pés-graduacao stricto sensu — doutorado. 1 ponto por banca 10
15) Participacao, como titular, em bancas de pds-graduacgéo stricto sensu — mestrado. 0,9 ponto por banca 9
16) Participagao, como titular, em bancas de conclusdo de curso de pds-graduagao /ato|0,5 ponto por banca 10
sensu.
17) Participacao, como titular, em bancas de conclus&o de curso de graduacao. 0,3 ponto por banca 12
18) Participagdo, como suplente, em bancas de pds-graduagéo stricto sensu — doutorado| 0,2 ponto por banca 2
ou mestrado.
19) Participagdo, como titular, em banca de concurso publico para magistério superior. 2 pontos por banca 10

Critérios:
N&o serdo computados tempos concomitantes de trabalho em uma ou mais IES no mesmo
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nivel/grau de docéncia.

Pontuacao limite do quesito

35

Quesito lll: Produgéo cientifica e técnica na area
Especificidades:

congéneres (ex.: apresentagcdo em GT de Conpedi), ndo computaveis nos dois itens
imediatamente anteriores.

trabalho
apresentado

1) Livro solo (individual). 5 pontos por 25
publicagéo
2) Livro em coautoria (até trés autores). 3 pontos por 15
publicacéo
3) Livro em coautoria (acima de trés autores). 1 ponto por 5
publicagéo
4) Coordenacgao/Organizagao/Co-organizagao de obra coletiva (até trés coordenadores ou| 2,5 pontos por obra 12,5
organizadores). coordenada ou
organizada
5) Coordenagdo/Organizagdo/Co-organizagdo de obra coletiva (acima de trés| 1,5 pontos por obra 7,5
coordenadores ou organizadores). coordenada ou
organizada
6) Capitulo de livro — autoria individual. 2 pontos por 20
capitulo publicado
7) Capitulo de livro — até trés coautores. 1,5 pontos por 15
capitulo publicado
8) Artigos em Revistas e Periédicos Qualis A1, A2, A3, A4 e B1 — autoria individual. 3 pontos por artigo 30
publicado
9) Artigos em Revistas e Periddicos Qualis A1, A2, A3, A4 e B1 — até trés coautores. 2 pontos por artigo 20
publicado
10) Artigos em Revistas e Periodicos Qualis B2, B3, B4 e B5 — autoria individual. 1 ponto por 10
publicacéo
11) Artigos em Revistas e Periddicos Qualis B2, B3, B4 e B5 — até trés coautores. 0,75 ponto por 7,5
publicacéo
12) Verbetes e artigos em outras revistas e peridédicos com certificagdo (ISBN, ISSN) — 0,9 ponto por 9
autoria individual. publicacéo
13) Verbetes e artigos em outras revistas e periédicos com certificagdo (ISBN, ISSN) — até 0,7 ponto por 7
trés coautores. publicacéo
14) Organizagdo de eventos locais e regionais: seminarios, congressos, conferéncias,/0,5 ponto por evento 5
coléquios e congéneres — até quatro organizadores. organizado
15) Organizagéo de eventos nacionais: seminarios, congressos, conferéncias, coléquios e| 1 ponto por evento 10
congéneres — até quatro organizadores. organizado
16) Organizacdo de eventos internacionais: seminarios, congressos, conferéncias, 2 pontos por evento 20
coléquios e congéneres — até quatro organizadores. organizado
17) Colaboragdo como integrante/membro de equipe de apoio/administracdo na realizagdo| 0,25 ponto por 2,5
de eventos: seminarios, congressos, conferéncias, coléquios e congéneres. colaboragédo em
eventos distintos
18) Participagdo em eventos locais e regionais como palestrante, conferencista, moderador, 0,5 ponto por 5
presidente de mesa ou moderador/organizador de grupos de trabalho (GT) e congéneres. participagdo em
eventos distintos
19) Participagdo em eventos nacionais e internacionais como palestrante, conferencista, 1 ponto por 10
moderador, presidente de mesa ou moderador/organizador de grupos de trabalho (GT) e| participacdo em
congéneres. eventos distintos
20) Participagdo em eventos — apresentacéo oral de trabalho em grupos de trabalho (GT) e/ 0,25 ponto por 2,5

21) Participagdo em eventos como ouvinte devidamente inscrito.

0,10 ponto por
participacdo em
eventos distintos

Critérios:

1) Serdo consideradas apenas as produgbes publicadas nos ultimos cinco anos,
contados da data de publicagédo deste edital;

2) Livros e revistas eletronicos serdo computados observados os itens/pardmetros préprios
acima;
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3) Cada edigcéo do livro ou coletanea sera pontuada como nova publicagao;

4) Para todos os fins de pontuagéo, serdo considerados apenas os eventos académicos
(seminarios, congressos, conferéncias, coléquios, GTs e congéneres) ocorridos nos
ultimos cinco anos, contados da data de publicagao deste edital;

5) As orientagbes e participagbes em bancas examinadoras ndao possuem limitagdo de
tempo, para fins de pontuacgio.

Departamento de Direito Publico

Pontuacao limite do quesito

40

Quesito IV: Administragdo académical/experiéncia profissional ndo docente
Especificidades:

1) Cargo/ fungdo publica ou emprego de Diregdo ou de nivel hierarquico superior em IES|2 pontos por ano ou 10
tais como Reitor, Pro-reitor e Diretor de Faculdade. fragdo igual ou
superior a 6 meses
2) Cargo/ fungdo publica ou emprego de Chefia de Departamento ou Coordenagdo de| 1 ponto por ano ou 5
curso em |ES. fragéo igual ou
superior a 6 meses
3) Direcdo ou coordenacao de 6rgédos de pesquisa/ extensdo/ estagio ou participacdo em|0,5 ponto por ano ou 2,5
Orgéos Colegiados em IES. fragéo igual ou
superior a 6 meses
4) Participagédo, como titular, em comissdes designadas por reitores e diretores de IES. 0,2 ponto por 2
comisséo
5) Exercicio de cargo ou fungdo publica de nivel superior, ndo computaveis nos itens| 1 ponto por ano ou 5
anteriores. fragdo igual ou
superior a 6 meses
6) Exercicio de cargo ou fungéo publica de qualquer natureza, ndo computaveis nos itens|0,8 ponto por ano ou 4
anteriores. fragéo igual ou
superior a 6 meses
7) Exercicio de advocacia privada, comprovada mediante registro ou carteira da OAB; 0,8 ponto por fragéo 4
acompanhada de, no minimo, 5 (cinco) pegas ou atos processuais ou pareceres juridicos| igual ou superior a
por ano. seis meses
8) Producdo individual de relatdrios (ex.: comprovacdo de entregas, de prestacdo de 0,8 ponto por 4
contas) e materiais profissionais de natureza técnica (ex.: manuais e guias de relatério ou
uniformizagcéo de procedimentos) de interesse da Administragdo Publica federal, estadual, atividade
distrital ou municipal ou de entidade internacional, ndo incluidos atos processuais e
pareceres juridicos.
9) Integrar equipe de produgao individual de relatérios (ex.: comprovagao de entregas, de 0,5 ponto por 2,5
prestagdo de contas) e materiais profissionais de natureza técnica (ex.: manuais e guias de relatério ou
uniformizacédo de procedimentos) de interesse da Administracdo Publica federal, estadual, atividade
distrital ou municipal ou de entidade internacional, nao incluidos atos processuais e
pareceres juridicos.
10) Participagdo em bancas de concurso publico para cargos ou empregos publicos para| 2 pontos por banca 10
cargos de nivel superior.
Critérios:
1) N&o serdo computados tempos concomitantes na mesma IES ainda que para fungdes
distintas;
2) Os cargos de Vice Diretoria, Subchefia, Subcoordenagido, Coordenagdo adjunta,
Supléncia de Orgdos Colegiados em IES serdo computados pela metade, observados os
itens/pardmetros acima.
Pontuacao limite do quesito 10
Quesito V: Distingdes
Especificidades:
1) Condecoragao académica ou cientifica, tais como prémio, comenda, medalha, distincdo | 1 ponto por cada 5
e equivalentes. prémio
2) Comenda, medalha ou condecoragéo oficial. 0,2ponto por 1
comenda, medalha
ou condecoracgéo
3) Aprovagdo em concurso publico de carreira juridica, cargos técnicos de 3° grau ou 1 ponto por 5
professor de IES. aprovacéo
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Pontuacéao limite do quesito

TOTAL 100

OBSERVAGAO: O professor substituto lecionara disciplinas dos cursos de Direito, Ciéncias do
Estado, Relagdes Econdmicas Internacionais e demais cursos da UFMG que demandem oferta
de disciplinas da drea de conhecimento Direito Internacional ou disciplinas afins.
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