
EDITAL DE SELEÇÃO PARA ESTUDANTES

Programa: Programa de Monitoria da Graduação - PMG
Número do edital: 003
O(A) Chefe do Órgão Acadêmico Responsável Departamento de Direito do Trabalho e Introdução ao
Estudo do Direito,  Pedro Augusto Gravatá Nicoli,  no uso de suas atribuições,  torna público o
presente Edital para seleção de estudantes de graduação da UFMG para atuação no Programa , na
modalidade bolsista e/ou voluntário(a), conforme normas institucionais e orientações do Sistema
de Fomento/PROGRAD, incluindo o gerenciamento de vagas por Ampla Concorrência (AC) e Ações
Afirmativas (AA).
 
1. DAS INSCRIÇÕES
1.1. As inscrições ocorrerão no período de 20/07/2026 a 29/07/2026, de 08:00:00 às 23:59:00
(horário  de  Brasília),  exclusivamente  por  meio  do  Inscrições  pelo  formulário  disponível  em
https://forms.gle/ZCJnvYsUh2QvFhFT7.
1.2. A carga horária exigida é de 20 horas semanais, das quais 8 horas deverão ser alocadas em
estudos individuais e atividades de planejamento, realizados por meio de cronograma flexível.
1.3.  Será  facultado  ao(à)  candidato(a)  concorrer  concomitantemente  às  vagas  de  bolsista  e
voluntário(a), quando esta última estiver prevista neste Edital.
1.4. No ato da inscrição, o(a) candidato(a) deverá indicar a modalidade de vaga:
a) Ampla Concorrência (AC); ou
b) Ações Afirmativas (AA).
1.5.  As  inscrições  que  não  atenderem  às  normas  dispostas  neste  Edital  serão
indeferidas/canceladas.
 
2. DAS VAGAS, MODALIDADES E REGRAS DE AÇÕES AFIRMATIVAS
2.1. Este Edital oferta:

Disciplinas/Atividades Valor da
bolsa

Vagas para
Voluntários

Alexandre Travessoni Gomes Trivisonno - DIT 043 TEORIA GERAL
DO DIREITO (DIURNO) ----------- 4

David Francisco Lopes Gomes - DIT 058 - Tópicos em Sociologia
Jurídica: Constitucionalismo, Dependência e Legado Escravocrata ----------- 2

Ernane Salles da Costa Júnior - DIT 001 DIREITO E LEGISLAÇÃO
(TLX) (DIURNO) ----------- 2

Fabiana de Menezes Soares - Legislab ----------- 3
Fabrício Bertini Pasquot Polido - DIT 042 SOCIOLOGIA JURÍDICA

(DIURNO) ----------- 3

Felipe Araujo Castro - DIT 075 METODOLOGIA DE PESQUISA EM
DIREITO (DIURNO) ----------- 2



Felipe Araujo Castro - Tópicos em Sociologia - Neoliberalismo e
Razão Jurídica ----------- 3

Gabriel Rezende de Souza Pinto - DIT 044 INSTITUIÇÕES DE
DIREITO ROMANO (NOTURNO) ----------- 2

Gustavo Seferian Scheffer Machado - DIT039 HISTÓRIA DO
DIREITO (NOTURNO) ----------- 3

Juraciara Vieira Cardoso - DIT 043 TEORIA GERAL DO DIREITO
(NOTURNO) ----------- 2

Marcella Furtado de Magalhães Gomes - DIT121 - DIREITOS
HUMANOS ----------- 5

Marcelo Campos Galuppo - DIT 038 INTRODUÇÃO À CIÊNCIA DO
DIREITO (DIURNO) ----------- 2

Marco Antônio Sousa Alves - DIT 006 FILOSOFIA DO DIREITO
(NOTURNO) ----------- 2

Maria Rosaria Barbato - DIT 105 DIREITO DO TRABALHO I
(NOTURNO) ----------- 2

Mariah Brochado Ferreira - Disciplina Optativa DIT 062- Direito
Digital: Introdução e Fundamentos ----------- 2

Renata Ghisleni de Oliveira - DIT 045 PSICOLOGIA JURÍDICA
(NOTURNO) ----------- 2

Ricardo Sontag - DIT 039 HISTÓRIA DO DIREITO (DIURNO) ----------- 1
Roberto Vasconcelos Novaes - DIT076 - Pensamento Jurídico-

Político Brasileiro ----------- 2

Thiago Aguiar Simim - DIT 023 HERMENÊUTICA JURÍDICA
(DIURNO) ----------- 1

Thiago Aguiar Simim - DIT093 - TÓPICOS EM SOCIOLOGIA DO
DIREITO: FLEXIBILIZAÇÃO E PLATAFORMIZAÇÃO DO TRABALHO ----------- 1

Thomas Bustamante - DIT 023 HERMENÊUTICA JURÍDICA
(NOTURNO) ----------- 1

Victor Hugo Criscuolo Boson - DIT 106 DIREITO DO TRABALHO II
(NOTURNO) ----------- 3

Vitor Bartoletti Sartori - DIT 042 SOCIOLOGIA JURÍDICA
(NOTURNO) ----------- 4

* Ressaltamos que as vagas destinadas a voluntários não dão direito ao recebimento da bolsa no
valor de R$700,00.
2.2.  Os(As)  candidatos(as)  que  optarem  por  concorrer  às  vagas  de  Ações  Afirmativas  (AA)
concorrerão, simultaneamente, às vagas de Ampla Concorrência (AC). Caso um(a) candidato(a)
inscrito(a) em AA seja aprovado(a) dentro do número de vagas de AC, ele(a) ocupará vaga de AC e
não será computado(a) para fins de preenchimento das vagas reservadas de AA.
2.3.  A  classificação  dos(as)  candidatos(as)  será  feita  em  lista  única,  em  ordem  decrescente  de



d e s e m p e n h o ,  s e m  s e p a r a ç ã o  p o r  m o d a l i d a d e ,  c o n f o r m e  o f í c i o  n o
link  https://www.ufmg.br/prograd/arquivos/bolsas/MinutaListaUnicaAA.pdf
2.4. Preenchimento inicial das vagas seguirá a seguinte ordem:
2.4.1.  Primeiramente  serão  preenchidas  as  vagas  de  Ampla  Concorrência  (AC)  com  os(as)
primeiros(as) colocados(as) da lista única, independentemente da modalidade de inscrição (AC ou
AA).
2.4.2.  Em  seguida,  serão  preenchidas  as  vagas  reservadas  de  Ações  Afirmativas  (AA)  com  o(a)
próximo(a) candidato(a) da lista única inscrito(a) em AA, e assim sucessivamente, até completar as
vagas.
2.5. Durante a validade do edital as convocações seguirão a ordem de classificação, observando-se
a modalidade da vaga disponível (AC/AA).
2.5.1. Poderá ocorrer preenchimento de vaga de AA por AC quando não houver candidatos(as) AA
na lista de aprovados(as),  conforme regras do Sistema de Fomento, até se esgotarem os(as)
candidatos(as) classificados(as) no edital vigente.
 
3. DOS REQUISITOS DO(A) CANDIDATO(A)
3.1. Poderão inscrever-se alunos(as) regularmente matriculados(as) em cursos de graduação da
UFMG que possuam conhecimentos e habilidades adequadas para o exercício do plano de trabalho
previsto.
3.2. É obrigatório que o(a) estudante possua e mantenha RSG igual ou superior a 2 ou NSG igual ou
superior a 60, no último semestre com informação disponibilizada pelo DRCA.
3.2.1. Essa regra não se aplica a estudantes que não tenham RSG/NSG semestral lançado por
entrada recente na UFMG.
3.3. Estudantes bolsistas e voluntários que tenham feito trancamento total no semestre anterior
poderão concorrer, desde que apresentem RSG ≥ 2 ou NSG ≥ 60 no semestre imediatamente
anterior ao trancamento total.
3.4. Estudantes de outras universidades vinculados à UFMG por Programa de Intercâmbio não
podem participar dos Programas de Bolsas da PROGRAD.
3.5. Perfil desejado do(a) candidato(a):
 
Para assumir a vaga é exigida disponibilidade compatível com as atividades desenvolvidas pela/o
orientador/a,  além  de  já  ter  cursado  e  obtido  aprovação  na(s)  disciplina(s)  pleiteada(s).  As
exceções são as vagas de disciplinas optativas e da disciplina Legislab, em que não é exigido já ter
cursado a disciplina, somente disponibilidade compatível com as atividades desenvolvidas pela/o
orientador/a.

 
4. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIÇÃO
4.1. No ato da inscrição, os(as) candidatos(as) deverão anexar/apresentar:
a) Carteira de identidade e CPF;
b) Matrícula UFMG, telefone e e-mail;



c) Comprovante de matrícula atualizado;
d) Histórico escolar atualizado; ,
f) Currículo lattes;
g) Último RSG.
i) No ato de inscrição é obrigatório indicar a(s) disciplina(s) a cujas vagas de monitoria se deseja
concorrer, até um máximo de duas disciplinas, bem como fazer a opção por uma das modalidades
dentre  Bolsa  de  Monitoria  de  Ampla  Concorrência,  Bolsa  de  Monitoria  de  Ações  Afirmativas  ou
Monitoria  Voluntária.

Observação: O Histórico Escolar pode ser retirado no Sistema de Graduação ou ser entregue o
"Extrato de Integralização Curricular" disponível no SIGA.

 
5. DA SELEÇÃO
5.1. Nota mínima para aprovação: 70.00
5.2. O exame de seleção compreenderá:
Descritos no anexo I a forma, horário e local.

5.3. A seleção será realizada em: 03/08/2026 às 08:00:00
5.4. Local da Seleção: Descritos no anexo I a forma, horário e local.
 
6. DO RESULTADO DA SELEÇÃO E CADASTRO NO SISTEMA
6.1. Data de divulgação do Resultado da Seleção:  12/08/2026
6.2. Os(As) candidatos(as) serão classificados(as) na ordem decrescente de suas notas finais,  em
l i s t a  ú n i c a ,  c o n f o r m e  o f í c i o  n o
link  https://www.ufmg.br/prograd/arquivos/bolsas/MinutaListaUnicaAA.pdf
6.3.  A  lista  completa  de candidatos(as)  aprovados(as),  incluindo excedentes  será  inserida no
sistema de fomento em até 07 (sete) dias corridos após a divulgação.
6.4. No lançamento do resultado, será informada, para cada estudante aprovado(a), a modalidade
de inscrição (AC ou AA), conforme exigência do Sistema.
 
7. DO RECURSO
7.1. Caberá recurso do resultado do exame de seleção, desde que devidamente fundamentado, no
prazo de 10 (dez) dias corridos, iniciado no primeiro dia subsequente à publicação do resultado.
7.2. O recurso deverá ser encaminhado ao e-mail dit@direito.ufmg.br. O Órgão Acadêmico terá o
prazo de 2 dias a partir do recebimento para resposta.
 
8. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
8.1. Ao(à) estudante com bolsa é proibido o acúmulo de bolsas acadêmicas em nível de graduação
(institucionais ou governamentais) ou acúmulo dessas bolsas com a modalidade de estágio paga
pela UFMG. A regra não se aplica às bolsas vinculadas à assistência estudantil concedidas pela



FUMP (cabendo ao(à) estudante assistido(a) verificar junto à FUMP os efeitos sobre benefícios).
8.2.  Estudante  bolsista  ou  voluntário  que  participou  de  Mobilidade  Acadêmica  Nacional  ou
Internacional poderá concorrer, desde que atenda aos requisitos de RSG/NSG conforme normas
vigentes.
8.3. As bolsas têm caráter temporário, não geram vínculo empregatício e são isentas de imposto de
renda, conforme normativas aplicáveis.
8.4. Para recebimento de bolsa, o(a) estudante deverá possuir conta corrente pessoal em uma das
seguintes  instituições  financeiras:  Banco  do  Brasil,  Itaú,  Santander,  Bradesco,  Caixa  Econômica
Federal,  Sistema  de  Cooperativas  de  Crédito  do  Brasil  (Sicoob)  e  nos  principais  bancos  digitais.
8.4.1. Não serão permitidas contas poupança, conjunta e de terceiros.
8.5. As atividades terão vigência a partir da data de cadastro do aluno no Sistema de Fomento até
o encerramento da vigência prevista no contrato, podendo ser renovadas somente uma vez.
8.6.  É  obrigatório  que  o(a)  estudante  preencha  o  relatório  final  de  atividades  no  Sistema  de
Fomento  da  PROGRAD.
8.7. O edital terá validade de até 6 (seis) meses, prorrogável por mais 6 (seis) meses, contados a
partir da data de início das inscrições.
8.8. Casos omissos serão resolvidos pelo Órgão Acadêmico Responsável, em consonância com as
normas da UFMG/PROGRAD.
8.9. Espaço para outras instruções relevantes para o Órgão Acadêmico responsável pela bolsa.
Outras instruções relevantes para o Órgão Acadêmico responsável pela bolsa.
Somente serão consideradas as inscrições realizadas entre as 08h00 do dia 20/07/2026 e as 23h59
do  dia  29/07/2026  e  que  obtiverem  o  recebimento  de  confirmação  da  inscrição  por  e-mail
enviada  pela  secretaria  do  Departamento.  Em  caso  de  não  recebimento  da  confirmação  da
inscrição da secretaria do Departamento por e-mail em até 24 horas após o término das inscrições,
pede-se que a pessoa interessada entre em contato com a secretaria para verificar a questão.

Belo Horizonte, 20 de July de 2026.

Pedro Augusto Gravatá Nicoli
Chefe do Departamento.

Assinatura e carimbo obrigatórios para divulgação



Nome Disciplina Forma de seleção Data Horário Local Observações extras (facultativo)
Contato para as pessoas que se 

candidatarem solicitarem informações 
mais detalhadas

Alexandre Travessoni Gomes Trivisonno DIT 043 TEORIA GERAL DO DIREITO (DIURNO) Prova escrita, Análise de currículo 07/08/2026 9:00:00 AM Sala de reuniões do DIT
Júlia Campos (estagiário docente) telefone 
Whatsapp: 31998512570

Camila Silva Nicácio DIT040 - ANTROPOLOGIA JURÍDICA Análise de currículo 05/08/2026 2:00:00 PM seleção via análise de CV Apenas envio de CV camilanicacio@hotmail.com

David Francisco Lopes Gomes
DIT 058 - Tópicos em Sociologia Jurídica: 
Constitucionalismo, Dependência e Legado 
Escravocrata

Entrevista, Análise de currículo 04/08/2026 4:00:00 PM Sala de Reuniões do DIT davidflg@ufmg.br

Ernane Salles da Costa Júnior DIT 001 DIREITO E LEGISLAÇÃO (TLX) (DIURNO) Entrevista, Análise de currículo 06/08/2026 2:00:00 PM
Via Google Meet
Link da videochamada: 
https://meet.google.com/mxb-onqf-hru

Envio o link do google meet após a inscrição 
dos interessados.

profernanesalles@gmail.com

Fabiana de Menezes Soares Legislab

Gravacão de Pitch de até 5 minutos no qual 
especifique como poderia colaborar no LegisLab e 
se tem ou não preferência para qual das INUs 
ofertadas. O vídeo deve ser subido no Youtube e o 
seu link deve ser oculto ( não público)e enviado para 
o email dos dois docentes do LegisLab: Fabiana 
Menezes (DIT/ Faculdade de Direito 
fabianamenezes@ufmg.br) e Lucas Gelape ( 
DCP/FAFICH lgelape@gmail.com). o prazo final para 
o envio do Link é dia 07/08. As pessoas candidatas 
devem mencionar , ainda no vídeo, aspectos do seu 
currículo que possam contribuir com as atividades 
de pesquisa aplicada, disseminação científica, 
dentre outras).

07/08/2026 11:29:00 PM não se aplica

Todas as informações foram disponibilizadas 
e cabe à quem se candidatar a proatividade 
em realizar a etapa proposta, em 
pesquisarem sobre a iniciativa, em 
conversarem com os colegas, em lerem 
trabalhos dos docentes.

Fabrício Bertini Pasquot Polido DIT 042 SOCIOLOGIA JURÍDICA (DIURNO) Entrevista, Análise de currículo 05/08/2026 1:00:00 PM Sala 601/Ed Valle Ferreira fpolido@ufmg.br

Felipe Araujo Castro
DIT 075 METODOLOGIA DE PESQUISA EM 
DIREITO (DIURNO)

Entrevista 04/08/2026 9:00:00 AM on-line felipeacastro@gmail.com

Felipe Araujo Castro
Tópicos em Sociologia - Neoliberalismo e Razão 
Jurídica

Entrevista 07/08/2026 2:00:00 PM On-line felipeacastro@gmail.com

Gabriel Rezende de Souza Pinto
DIT 044 INSTITUIÇÕES DE DIREITO ROMANO 
(DIURNO)

Entrevista, Análise de currículo 05/07/2026 11:30:00 AM Sala 1401 (Prédio da Pós-Graduação)

As candidatas e os candidatos deverão, 
obrigatoriamente, enviar e-mail ao Professor 
Gabriel Rezende 
(gabrielrezende@direito.ufmg.br), anexando 
seu histórico escolar. Após a análise da 
documentação, será agendado horário para 
entrevista, que poderá, por razões de 
conveniência, ser realizada em ambiente 
virtual.

gabrielrezende@direito.ufmg.br

Gustavo Seferian Scheffer Machado DIT 039 HISTÓRIA DO DIREITO (NOTURNO)
Entrevista, Análise de currículo, Carta de 
apresentação e intenções

04/08/2026 10:00:00 AM Sala virtual (Meet)

O processo consistirá em avaliação de 
currículo e carta de apresentação, com 
posterior realização de entrevista. As 
entrevistas das pessoas classisficadas na 
etapa de avaliação da carta e currículo serão 
online.

seferianacad@gmail.com

Juraciara Vieira Cardoso DIT 043 TEORIA GERAL DO DIREITO (NOTURNO) Entrevista, Análise de currículo 06/08/2026 4:00:00 PM Ante-sala dos professores 31999830525

Marcella Furtado de Magalhães Gomes DIT121 - DIREITOS HUMANOS Entrevista, Análise de currículo 05/08/2026 2:00:00 PM
https://teams.microsoft.com/meet/25430
5276276010?p=S25vD4ygKfSaveYZeq 

31 984620252



Nome Disciplina Forma de seleção Data Horário Local Observações extras (facultativo)
Contato para as pessoas que se 

candidatarem solicitarem informações 
mais detalhadas

Marcelo Campos Galuppo
DIT 038 INTRODUÇÃO À CIÊNCIA DO DIREITO 
(DIURNO)

Entrevista, Análise de currículo 03/08/2026 10:00:00 AM Sala de reuniões dos departamentos
Enviar currículo lattes e histórico escolar 
(não serve atestado de matrícula) para email 
do professor até dia 01/08/2026

marcelogaluppo@uol.com.br

Marco Antônio Sousa Alves DIT 006 FILOSOFIA DO DIREITO (NOTURNO) Entrevista, Análise de currículo 05/08/2026 5:00:00 PM
Sala da Coordenação da Pós-Graduação, 
11o andar do Edifício Villas-Bôas, 
Faculdade de Direito da UFMG

marcofilosofia@gmail.com

Maria Rosaria Barbato DIT 105 DIREITO DO TRABALHO I (NOTURNO) Análise de currículo, carta de motivação 03/08/2026 11:59:00 PM
e-mail : mr_barbato@hotmail.it com objeto 
obrigatório : "candidatura monitoria 
2/2026"

Tenho duas turmas de trabalho I a noite
mr_barbato@hotmail.it 
com assunto obrigatório: "candidatura 
monitoria 2/2026- info"

Mariah Brochado Ferreira
Disciplina Optativa DIT 062- Direito Digital: 
Introdução e Fundamentos

Entrevista, Análise de currículo 06/08/2026 11:00:00 AM on-line 31973028771 (falar com Wilson Monteiro)

Renata Ghisleni de Oliveira DIT 045 PSICOLOGIA JURÍDICA (NOTURNO) Entrevista 04/08/2026 5:30:00 PM
Entrevista online no link: 
https://meet.google.com/bxs-enpm-iom

Enviar carta de interesse na monitoria. renataghisleni@gmail.com

Ricardo Sontag DIT 039 HISTÓRIA DO DIREITO (DIURNO)

Entrevista, Prova oral, Análise de currículo, Resenha 
crítica do texto “Introdução: Uma História do Direito 
das Mulheres Colonais”, trecho do livro “Nem 
Teúdas, nem Manteúdas: História das Mulheres e 
Direito na Capitania da Paraíba (Brasil, 1661-1822)” 
(p. 1-40), de Luísa Stella de Oliveira Coutinho Silva, 
disponível em: 
https://www.lhlt.mpg.de/2465382/GPLH15-Coutinho-
gesamt.pdf . A avaliação crítica do texto deve 
dialogar com o conteúdo estudado na disciplina 
História do Direito nos últimos semestres. A resenha 
(excluindo a bibliografia e outros elementos pré e 
pós-textuais) deverá ter até 4.000 caracteres (sem 
espaços). Qualquer forma de plágio ou de uso de 
inteligência artificial em qualquer fase da elaboração 
da resenha ensejarão automaticamente a 
declassificação do(a) candidato(a). A resenha deve 
ser trazida impressa no horário da entrevista e da 
prova oral. A entrevista abordará o perfil e as 
perspectivas do candidato(a) para a vaga e a prova 
oral abordará algum dos pontos da ementa da 
disciplina.  

03/08/2026 1:30:00 PM
Gabinete prof. Ricardo Sontag, 10ª andar 
do prédio da pós-graduação. 

ricardosontag@ufmg.br



Nome Disciplina Forma de seleção Data Horário Local Observações extras (facultativo)
Contato para as pessoas que se 

candidatarem solicitarem informações 
mais detalhadas

Roberto Vasconcelos Novaes DIT076 - Pensamento Jurídico-Político Brasileiro Entrevista, Prova escrita 03/08/2026 2:00:00 PM Colegiado de Ciências do Estado

Se possível, divulgar os textos para a prova:

1) RIBEIRO, Darcy. Introdução, 
Modernização reflexa e crescimento 
autônomo, a universidade questionada, 
universidade e política, recolonização 
cultural. In: RIBEIRO, Darcy. A universidade 
necesária. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1969. 
(Estudos sobre o Brasil e a América Latina, 
7). p. 7-29.
2) WALLERSTEIN, Immanuel. A 
mercantilização de tudo: a produção de 
capital. In: WALLERSTEIN, Immanuel. 
Capitalismo Histórico e Civilização 
Capitalista. Rio de Janeiro: Contraponto, 
2001. p. 13-40.
3) HOLANDA, Sérgio Buarque. Raízes do 
Brasil. São Paulo: Cia das Letras, 1995. 
Capítulo V. O homem cordial.

rvnovaes@gmail.com

Thiago Aguiar Simim DIT 023 HERMENÊUTICA JURÍDICA (DIURNO) Entrevista, Análise de currículo 07/08/2026 11:00:00 AM
https://conferenciaweb.rnp.br/ufmg/reuni
ao

E necessário enviar o currículo 
(preferencialmente lattes) e o histórico de 
graduação atual ao docente por e-mail 
(thiagosimim@ufmg.br) até o prazo final de 
inscrições.

thiagosimim@ufmg.br

Thiago Aguiar Simim
DIT093 - TÓPICOS EM SOCIOLOGIA DO DIREITO: 
FLEXIBILIZAÇÃO E PLATAFORMIZAÇÃO DO 
TRABALHO

Entrevista, Análise de currículo 07/08/2026 11:10:00 AM
https://conferenciaweb.rnp.br/ufmg/reuni
ao

E necessário enviar o currículo 
(preferencialmente lattes) e o histórico de 
graduação atual ao docente por e-mail 
(thiagosimim@ufmg.br) até o prazo final de 
inscrições.

thiagosimim@ufmg.br

Thomas Bustamante DIT 023 HERMENÊUTICA JURÍDICA (NOTURNO) Entrevista, Análise de currículo 04/08/2026 2:30:00 PM
Não é necessário. A seleção será no meu 
gabinete.

bustamantethomas@gmail.com

Victor Hugo Criscuolo Boson DIT 106 DIREITO DO TRABALHO II (NOTURNO) Entrevista, Análise de currículo 07/08/2026 10:00:00 AM
Link da videochamada:
https://meet.google.com/tpj-rxxc-fkm 

victorboson@gmail.com

Vitor Bartoletti Sartori DIT 042 SOCIOLOGIA JURÍDICA (NOTURNO) Análise de currículo 07/08/2026 2:00:00 PM Online vitorbsartori@gmail.com
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